
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 和泉 

２０２２年 ８月２６日 

株式会社 和泉 

代表取締役 林本 知明 

「施工・サービス」 
経験豊富な社員による水回りの工事施工により、安全な水
が循環する社会の実現を目指します。また、事業を通じて 
地域の生活インフラ整備に邁進し、持続可能な社会の構築
に貢献します。 
＜主な取り組み＞ 

・品質マネジメントシステム ISO9001 に基づいた安心・安全なサービスの提供 
・リフォーム、水道工事、給排水工事、空調設備工事等幅広い工事に対応  
できる確かな技術力の養成 

・お客様の声を大切にし、ニーズに即時に対応する体制の継続 

 

「環境」 
廃棄物の削減と適正管理、資源の有効利用やリユース、  
リサイクルに積極的に取り組み、天然資源の枯渇防止及び
カーボンニュートラルに貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・環境マネジメントシステム ISO14001 に基づき資源利用の削減・業務効率の
向上に取り組み、環境に配慮した事業活動を推進 

・産業廃棄物の分別を適切に行い、徹底した再生利用を追求 
・太陽光パネルを設置し、再生可能エネルギーを活用 

 

「地域貢献・社会貢献」 
事業活動を通して水道の安定供給による地元地域への  
貢献に加え、次世代教育の支援や、地域ボランティアなど 
への積極的な参画を通じ、地域と共に成長してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・美濃加茂市との連携による就業体験や職場体験の積極的な受け入れを  
継続し、地域の未来を担う世代への教育に貢献 
・平時における生活インフラの整備に加え、災害発生時の対応力を強化し、 

有事における生活インフラの早期復旧に貢献 

 

「人権・働きがい」 
全社員が働きがいだけでなく、楽しさを持って働けるよう、  
ワークライフバランスの推進を行います。また、積極的な人材
育成により、社員一人ひとりの成長をサポートしていきます。 

＜主な取り組み＞ 

・外部研修によるスキルアップ機会の提供 
・社内レクリエーションの充実によるコミュニケーション機会の構築 
・柔軟な勤務形態による女性、高齢者など幅広い人材の活躍できる環境整備 

・医療機関と連携するなど積極的な健康経営の推進 

 


